SECRETARIA DE EDUCACION
s DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA jﬁg&.
7 NIT: B0O0091594 CACSETTA
Tmiafl it

7
CAQUETA .
BENEFICIARIO: PENA ROJAS JUAN CARLOS

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1117785369

DOTACION: TERCERA DOTACION
VIGENCIA 2024

OBSERVACIONES: t
* Bono valido para vestuario y calzado
* De usoc Tnico a el beneficiario,

. VAICR: 8 668.900
VALOR EN LETRAS:

UNION TEMPORAL DOTACAQ

8901882056-7
Agencia SVS ‘928
Cra 11la. No. 19 - 03 czlle 189 BONO

B/:Centro Cel:; 3025283247

saiscientos sesenta y nueve mil

novecientes pesos mcte

=4

no transferiblea
* No es canjeable por Dinero en efectivo

d >‘z_vfzc;chnnx DEL BONO HASTA 20/12/2024
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QUIEN RECIBE

ANGIE L} LOZADA }ASQUEZ
JEFE ADMINISTRATIVA
QUIEN ENTREGA
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a_ OBJETO ADQUISICIQN DE BONOS INTERCAMB!ABLES POR DOTACION {(VESTUARIO Y CALZADO} PARA EL
5 o PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
q% CAQUETA, co ESPONDIENTES A LA PRIMERA; SEGUNDA'Y TERCERA DOTACION DEL. ARO 2024
C'X{}g VA NOTA: La presente planilla tiere como propbsito documente;;_ ¥ certificar la entrega & sallsfaccién de los efementos a cada
BRSNS una de los beneficiasias, cumpliendo con los requisitos estiptlados en e} cantralo, ¥ proporcionande (g informacion
necesarla para validar Iz correcta redencién, £ diligencfamiento de este documento asegurg que cada beneliclario ha
reclbido el monto cor{espondie:_nle de la dotacidn el cuaj ge Soporta con {as fimas, huellas ¥ detalles pertinentes que
) i respaldan dicha recepeion,
. i
’: I 4
b ACTA DE ENTREGA A SATISFACCION
i ;
§ ' ‘ Fecha de Entrega; (@) (1) (202t
N " 1 —_—
Nombre del Beneficiario: - JGN Caf(cx Bol Al bena
Documento de identidad: LI\ 5535 5 e__ ' - .
Cargo: A m tStsatwo
Institucién donde'Labora; ¢ & A Arr) PCclocar o ANAISHNCo.
P Jd
No. Bono 228 'Fecha Entrega Bopo %) (v {(Zoly)
. |
Valor redimido: $__ £601.c400 A
Perigdq correspondiente a la Dotacian Vigencia @ozy):
Marque|con una X 1a dotacion que afecte, esto corresponde a /5 cantidad de bonos redimidos.
Primera dotacion Segunda dotacién Tercera dofacion |
f 2< ]
Lo .
Espec‘:iﬁcacién técnica de Ia Dotacién:
RG] I3EESP
Caracleristicas;
eslablecidas en I3
El comrecto etiquetado da Jasg pren
lalegislacién vigente, Marquilla q anejo y cuidado de |a prenda
Prenda inferior instrucciones de Javado e identificacién de taja, Composicién de Tela:
Pantaldn y Jeap Pantalon en 100% Algodén - 100% Lino o mezcla de textil cop poligster y
prelavados:; disefios olras fibras, rayén?ﬂ%!spandexSD%.AlgodénBO%fspandexz{l%.
i 1 variados con Lino76%/spandex25%.

o diferantes textura Calidad y color de lag felas: Ne deben presentar nudos de hilos ni
Suave, eslilo formal, deshilados manchas, marcas, decoloracién, piguetes o Tupturas, ni ningtin
clasico, casuajo otro defeclo, Las 1g[as pueden ser unicolor, pre isiiidas o estampadas, los
sport ;. : corles de todas las prendas deben tener simetria segln disefio de Ia

‘ marca, 7,
Tallas y medidas: Existentes en af mercado, y ulilizadas segdn la marca
como 8, M. L. XL, XXL o desde [a lalla 28'a la 44. y oiras,
Marcas: Reconocidas &n el mercado y distribuidas pur el contratisia,
Caracterisficas etiquelado de composician que cumpla con las reglas
eslablecidas en Ia Ley de Etiquetado ¥ Composicion de productos textiles
Prenda superior - El correcto eliquetado de las prendas, ademas de cumplir los requisitos de
Camisa dissiios la leglislacian vigente, Marquilia que indique manejo Y cuidado de la prenda
variados con instrucciones de Javado e identificacion de talla.
2 diferenies textura Camposicion de Tala: 100% Algodén -~ 100% Lino o mezcla de taxil con
stave, estilo formal, poliéster y otras, rayén?l]%lspandexaﬂ%. AlgodénBO%lspandexZD%, .
clasico, casual o Lino75%/spandex25%, ‘ :
sport Calidad y color de jas felas: No deben presentar nudos de hilog pj !
deshilados manchas, marcas, decoloracion, piquetes o rupturas, ni ningn !
otro defacto. Las telas pueden ser unicolor, pre teiiidas o estampadas, los




OBJETO: ADQUISICIGN DE BONOS INTERGAMBIABLES POR DOTACION {VESTUARIO Y CALZADO) PARAEL| ° ;
PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE |.A SECRETARIA DE EDUGACION DEL DEPARTAMENTO DEL
CAQUETA, CORRESPONDIENTES A LA PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION DELIARO 2024

NOTA: La presente planilla tiene como propdsito documentar y ceriificar Ja entrega a saflsfacclon de los dlementos a cada
uno de los beneficiarios, cumpliendo con los requisitos estipulados en el contrato, y proporcionando fa informacitn :
necesaria para validar 1a cosrecta redencisn, E| diligenclamienta de este documento asegura que cada baneficlardlo ha *
fecibido el monto correspondiente de Ia dotacién el cual se soporta con las firmas, huellas y detalles pertinentes que’
respaldan dicha recepcién,

corfes da lodas las prendas dsben lener simsiria segiin diseno de Jg
marca. ) _ {
Tallas y medidas: Existentes en sl mercado, y ufilizadas éeglfm la marc:a
como XS.8. M. L. XL, XXL u ofras segiin el raquerimiento, . ;
. Marcas: Reconacidas en el mercado v distribuidas per el contrafista. |
E] r i

Calzado para hombra . ! , ]
Disefios varladas y Y Material: 100% cuaro, mezcla de cusra ¥ texfil, cocidos o vulcanizados. S

n‘a_:mu;ﬂ i
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acepta la Inclusidn de mezclas cusro-extil- sintético yio icomposiciones |+ |
2:2:?:'. {%gg:la'ln lorales en esios matedales. . }n VR il
apache, hofines. El Suela: de cuero o materlal sintélico o en poliurstano antideslizante 'o s "
calzado dehe ‘sar crupén, Capellana: en cuera ipo napa, o cuero procesado,,  _. B
el ideal para que se Forro: badana Plantilla; Ep badana U gl iy
3 adapte aJa Color: Para escoger seqtin carta de colores . :
morfologiayla > | Tallas: 36, 37, 38, 39, 40y ofras segiin requerimiento _ il
fislologia del pie Marcas: Reconocidas en el mercado y distribuidas por el contratista. L
aportando protac;clén El calzado debe ser cémodo para trabajo de pie de tal manera qué
y sujecion y disminuya Ia fuerza de impacto producido en I_a dindmica al caminar, figero |!
permitiendo Una que no interflera con Jas cualidadas srgondmicas del ple, todas estas

i ; i 1
commecla marcha, | Caracteristicas pensadas en el servicio da docencia i |

3
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El trabajador aqui firmante hace constar

que recibld real y materialmente la dotacidn descrita enlel
presente documento y declara que:

a. Reclbo dal émpleador; la dotacion idonea para ejecutar las labores contratadas conform

lo Indicado en el articulo 230 y sigulentes dal Cédigo Sustantivo def Trabajo - CST.

b. Cumplo siempre con las nomas de seguridad y proteccién para los cuales fueron entregados
de acuerdo con las instrucciones impartidas por el empleador. b :
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Irma Quien Enti’ega _
UNION TEMPORAL DOTACAQ
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